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Nr. 137 din 26.11.2021

Catre,
Guvernul Romaniei

in atentia : Domnului Nicolae CIUCA, Prim-ministru

Prin rezenta, in calitate de federatie sindicald reprezentativa la nivelul Ministerului Afacerilor
Interne, afiliatd la Confederatia Sindicatelor Democratice din Romania, raportat instalarea noului Guvern
al Romanei si tinand seama de problemele vechi cu care se confruntd angajatii Ministerului Afacerilor
Interne, organizatia noastra sindicala vd expune urmatoarea problematicd existenta la nivelul M.A.L. cu
solutiile si propunerile aferente:

1. Aplicarea integrala a Legii nr.153/2017privind salarizarea personalului plditit din
fonduri publice si noua lege a salarizarii

Odata cu inghetarea aplicarii Legii 153/2017, desi pentru personalul din sectorul de Aparare,
Ordine Publica si Sigurantd Nationald ar mai fi fost de aplicat 2 etape din cele 4 stabilite de lege,
diferentele Intre modalitdtile de stabilire a salariului lunar al politistilor se mentin, iar inechitatile persista
nu doar intre lucratorii aceluiasi sector de activitate ce desfasoara aceeasi munca si in aceleasi conditii, ci
si intre categoria socioprofesionala a politistilor, militarilor si personalului contractual din MAI si alte
categorii socioprofesionale, deoarece sporurile comune sistemului de salarizare se calculeaza in procente
diferite la baza de calcul diferita, pentru muncd prestatd in aceleasi conditii de timp (doar un exemplu,
desi sunt mai multe : sporul de noapte acordat politistilor si medicilor) sau in timp ce pentru sectorul de
Apdrare, Ordine Publica si Sigurantd Nationald legea se aplica in 4 etape anuale, pentru alte categorii
socioprofesionale s-a aplicat integral Tncepand cu anul 2017 sau in 2 etape incepand tot cu anul 2017,
astfel cd momentul inghetarii actului normativ a intervenit dupa aplicarea sa integrala.

Solicitam:

Pe termen scurt si mediu - aplicarea integralda a Legii 153/2017 astfel incat sd se realizeze
incadrarea pe grila de salarizare prevazuta de lege, asa cum s-a facut si pentru alte categorii profesionale,
personalul M. Al fiind privat de aceasta masura.

Pe termen lung — regandirea modului de salarizare, prin crearea unei noi legi a salarizarii care sa fie
guvernata de principiile echitatii si meritocratiei. Astfel:

Este necesard reanalizarea coeficientilor de ierarhizare pentru acest sector, in sensul cresterii
nivelului acestora in ierarhizarea familiilor ocupationale in raportul de 1 la 12 (coeficient ce se va
inmulti cu salariul minim brut pe tara garantat in plata), astfel incat pentru sectorul Aparare,
Ordine Publica si Sigurantd Nationald, sd se porneascd de la coeficientul cel putin 5 (pentru cele
mai mici functii —debutanti). Avem in vedere astfel ca acest coeficient de ierarhizare sa reflecte «
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valoarea muncii » cu restrictiile, limitarile de drepturi si libertati pe care norma legald le impune
acestei categorii de personal.

2. Punerea in platd a normei de hrana actualizate

Actualizarea financiara a normei de hrand se face periodic, pe baza indicilor preturilor de
consumprevazuti la alin. (1) din OUG 36/1994, daca rezultd diferente de peste 5% fatd de luna in care s-a
stabilit ultima valoare. Luand in calcul considerentele expuse mai sus, Ministerul Apéririi Nationale a
emis un ordin in data de 24.04.2020 prin care a actualizat valoarea normei de hrani, pe timp de
pace, incepand cu data de 01.04.2020, acest ordin fiind transmis si catre conducerea Ministerului
Afacerilor Interne. Directia Generald Logistica, structura de resort a M.A.L, care se ocupd cu
punerea in platd a acestui drept, a transmis catre unitdtile subordonate, inclusiv Inspectoratul
General al Politiei Roméane si structurilor teritoriale subordonate acestuia, noul ordin al M.A.p.N,
cu valoarea actualizatd a normei de hrana la suma de 38 lei/zi.

Solicitam: Sa aveti In vedere acordarea normei de hrand nr. 6, actualizatd, conform
prevederilor ordinului comun al structurilor din domeniul ordine publicd si sigurantd nationala.
Tncepand cu data de 15.05.2020 aceasta a fost actualizati la suma de 38 lei/zi, conform indicelui de
inflatie, de aproape 2 ani de zile politistii fiind ”furati” cu 120 lei lunar la salariu, mai ales in contextul in
care inflatia actuald a eliminat,clar, orice fel de actualizare.

3. Majorarea sporului de solicitare neuropsihicid si acordarea unui spor similar si
celorlalte structuri din cadrul O.S.P.

Conform solicitarilor avute de catre organizatia noastra sindicala la inceputul acestui an, la
intrevederea cu ministrul Lucian BODE, legate de punerea in aplicare si urgentarea majorarii ’sporului
de judiciar”, cu cel putin 10%, pentru toate armele M.A.I. similar colegilor din structurile de criminalitate
organizata care sunt la acest nivel de ani buni, ne vedem nevoiti sa reluam demersurile pentru a putea fi
puse in plata de la inceputul anului 2022.

Solicitam:

a) Sa aveti in vedere majorarea sporului de solicitare neuropsihica(”’sporul de politie
judiciara”) de la 10% cét este in prezent, la 20%.

b) Sa dispuneti majorarea sporului de paza si escortare de la 5% la 10% avand in vedere
volumul mare de munca si riscurile profesionale la care sunt expusi colegii din acest domeniu.

C) Acordarea unui spor similar celui acordat structurilor de actiuni speciale, paza a centrelor
de retinere si arestare preventivd si politistilor operativi din structurile de Ordine si Sigurantd
Publicd mai ales din cauza faptului ca sunt decimati” ca si numar de angajati, iar stresul si volumul
de munca la care sunt supusi fiind incomensurabil de mare, cel putin la fel ca al colegilor care
primesc aceste drepturi;
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4, Statutul si ghidul carierei politistului, precum si permanenta la domiciliu in contextul
“Reformei M.A.1.”

In contextul adancirii deficitului de personal si a problemelor din domeniul resursei umane de la
nivelul M.A.l. se impun a fi luate urgent mai multe masuri, care nu suportda amanare.

Solicitam:

A Elaborarea unui nou Statut al politistului in raport cu noua realitate a zilelor noastre, a
provocdrilor institutionale si a evolutiei societdtii. Necesitatea elaborarii unui nou statut vine in urma
numeroaselor exceptii de neconstitutionalitate pe care cel din prezent le are, a provocarilor de integritate
st lipsei de profesionalism cu care se loveste resursa umand, precum $i a ancorarii acestui act normativ la
nevoile institutionale actuale. Aici trebuie sd se aiba in vedere si celelalte acte normative similare din
statele membre U.E. care pot reprezenta cu succes un exemplu pentru Ministerul Afacerilor Interne.

B. Ghidul Carierei Politistului trebuie elaborat si pus in practica de indatd si cel mai oportun
concomitent cu noul statut. Este nevoie de predictibilitate, iar absolventii scolilor M.A L., precum si cei
incadrati din sursa externa trebuie sa fie stabilizati pe posturi minim 5 ani de zile, pentru a nu mai permite
descoperirea structurilor M.A.I. si asa "’lovite” de un deficit de personal enorm.

C. In continuarea demersurilor precedente, in tandem cu actiunile de reducere a deficitului de
personal se impune rezolvarea odatd pentru totdeauna a problemei permanentei de la domiciliu, practica
care afecteazd mii de politisti. Politisti care sunt epuizati, stresati si a cdror vieti sunt afectate zilnic de
aceasta problematicd ramasa nerezolvatd de ani de zile, existdnd, de asemenea, solutii legale si pentru
aceasta problema.

5. Indexarea pensiilor militare

Tinand cont de rata inflatiei care ajuns la un procent de 6,3% in luna septembrie a acestui an, fapt
pentru care se Intrevede nevoia actualizarii drepturilor de pensie a rezervistilor militari ai M. A.I. in raport
CU aceasta crestere.

Solicitam: Indexarea pensiilor militare in raport cu rata inflatiei pentru asigurarea unui trai decent
pentru cei care au servit si activat in cadrul structurilor M.A.I. in semn de recunoastere si apreciere pentru
munca depusa in anii de activitate, fiind o masura legald care vine sa elimine diferentele intre aceasta
categorie de pensionarii si cei aflati in sistemul public de pensii.

6. Decontarea serviciilor turistice si acordarea voucherelor de vacanta

Anul 2021 a venit cu o veste proasta atat pentru angajatii sistemului public, cat si pentru companiile
din domeniul turismului, Guvernul precedent dispunand sistarea acorddrii voucherelor de vacantd sau a
decontarii serviciilor turistice, cu efecte negative atat in plan social, cat si economic.
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Solicitam:
Acordarea voucherelor de vacantd sau a decontarii serviciilor turistice pentru angajatii sistemului
public, in vederea stimularii capacitatii de munca a acestora precum si a mediului economic.

Tn conformitate cu solicitirile expuse anterior, v solicitim o intrevedere cu o delegatie a F.S.D.R.
pentru a purta discutii pe marginea temelor prezentate. De asemenea, ne vedem obligati sd facem toate
demersurile necesare pentru rezolvarea acestor probleme, avand in vedere membrii pe care ii reprezentam
si care provin din toate structurile M.A.I. sunt evident discriminati in ceea ce privesste drepturile acestora,
raportat la importanta pe care o reprezintd pentru societate, nemaifiind posibila o noua amanare a punerii
n plata a drepturilor pentru categoria noastra profesionala, rabdarea ajungand la un punct maxim.

Suntem convinsi ca vom gasi deschiderea necesara pentru remedierea celor semnalaye, mai ales in
contextul in care chiar drumneavoastrd proveniti din acelasi sistem de ordine si sigurantd nationala si
cunoasteti toate privatiunile unui astfel de sistem, cat si obligatiile pe care angajatii le au, indiferent de
cine se afla, vremelnic, la conducerea tarii.

Va multumim anticipat pentru sprijin si colaborare.
Cu deosebita stima si consideratie,

PRESEDINTELE
FEDERATIEI SINDICATELOR DEMOCRATICE
DIN ROMANIA
F.S.D.R.

Gabriel GIRNITA
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