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CĂTRE,
INSPECTORATUL GENERAL AL 

POLIȚIEI ROMÂNE

În atenția: Domnului Chestor șef de poliție, Benone Marian MATEI, 
    Inspector General

  Prin  prezenta,  Sindicatul  Democratic  al  Polițiștilor  SIDEPOL,  organizație 
sindicală  afiliată  la  Federația  Sindicatelor  Democratice  din  România  (F.S.D.R.) și 
Confederația Sindicatelor Democratice din România (C.S.D.R.),  reprezentative la nivel 
național, cu sediul ales pentru comunicare în str.  Inginer Anghel Saligny, nr. 8, etaj 3,  
sector 5, București, reprezentat legal de domnul Gabriel Gîrniță, vă solicităm să aveți în 
vedere și să dispuneți măsurile necesare, pentru ca în perioada imediat următoare  să se 
analizeze situația posturilor vacante la nivelul  unităților de poliție  și  să dispuneți 
șefilor acestora să procedeze la aprobarea rapoartelor de mutare pentru polițiștii 
care și-au manifestat această intenție.

Solicitarea vine ca urmare a modificărilor aduse la O.M.A.I. nr. 140/2016 privind 
activitatea de management resurse umane în unitățile de poliție ale Ministerului Afacerilor 
Interne, ordin modificat cu O.M.A.I.  nr.  200/2024 și  pe fondul finalizării  perioadei de 
școlarizare  a  promoțiilor  școlilor  de  agenți  de  poliție  ”Vasile  Lascăr”,  Câmpina  și  
”Septimiu Mureșan”, Cluj-Napoca, în data de 20.12.2024, iar până la această dată trebuie 
să se cunoască exact numărul posturilor vacante din fiecare unitate, în vederea repartizării 
elevilor  din  școlile  de  agenți  de  poliție,  fiind  o  perioadă  benefică  pentru  rezolvarea 
solicitărilor colegilor care doresc desfășurarea activității în alte unități de poliție.

Totodată, conform prevederilor art. 18^2 alin. 3 și 4 din O.M.A.I. nr. 140/2016 și în 
funcție de numărul de indicatori alocat fiecărei unități de la nivelul structurii centrale, care 
coordonează activitatea celor două unități de învățământ și raportat la cererile de mutare 
înregistrate la nivelul fiecărei unități de poliție, solicităm să fie aprobate favorabil aceste 
rapoarte, în special acolo unde există cazuri sociale sau probleme stringente ale celor care 
întocmesc  solicitările  de  mutare,  existând,  în  consecință,  și  impact  pozitiv  de  natură 
financiară asupra unei astfel de decizii, mai ales în condițiile în care mutările se vor aproba 
la cerere și majoritatea polițiștilor solicitând mutarea în județul de domiciliu.



Există exemple de bune practică pe această problematică,  prin măsurile similare 
dispuse promoțiilor ultimilor ani ale școlilor de agenți de poliție, atunci când în majoritatea 
unităților de poliție, prin dispoziție a inspectorului general, au pus în aplicare acest demers, 
iar rezultatele inițiativei au fost benefice atât pentru instituție, cât și pentru solicitanți.

Vă mulțumim anticipat pentru sprijin și colaborare.
Cu stimă,

PREȘEDINTELE 
SINDICATULUI DEMOCRATIC AL POLIȚIȘTILOR 

SIDEPOL
Gabriel GÎRNIȚĂ

 


